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Tarif- und Arbeitsrecht Dachdeckerhandwerk –  
Neue Ergänzungslieferung 
 
Köln, 20. März 2020 
 
Bereits seit dem Jahr 1972 gibt es das vom 
ZVDH herausgegebene Kompendium Tarif- 
und Arbeitsrecht im Dachdeckerhandwerk. 
Mittlerweile ist es zum bewährten Stan-
dardwerk geworden und bietet als Ratgeber 
praxisnahe Informationen und Erläuterun-
gen zu vielen Tarif- und Arbeitsrechtsrege-
lungen. Die Gliederung orientiert sich an un-
terschiedlichen arbeitsrechtlichen Themen-
bereichen wie Arbeitsvertrag, Urlaub, Ent-
geltfortzahlung, Arbeitsausfall, Kündigung, 
Ausbildung, Mutterschutz, Elternzeit, etc. 
 
Informationen schnell gefunden 
Im Vordergrund steht vor allem ein großer 
Praxisbezug, der Leser soll möglichst schnell 
die jeweiligen Hinweise zur Problemstellung 
finden. Die Tarifverträge im Dachdecker-
handwerk sind den jeweiligen Themenbe-
reichen zugeordnet. Hilfe bietet dabei das 
Kapitel „Zusatzleistungen im Dachdecker-
handwerk“, in dem systematisch und aus-
führlich alle bestehenden tariflichen Beson-
derheiten in unserem Gewerk – z.B. Sozial-
kassenverfahren oder 13. Monatseinkom-
men – sowie das Thema Kurzarbeit im Dach-
deckerbetrieb dargestellt werden. Nutzer-
freundlich sind auch die vielen Vertrags-
muster, die als Word-Dokumente herunter-
geladen und individuell bearbeitet werden 
können. 
 
Neu: Befristete Beschäftigungsformen 
Mit der vor einigen Wochen ausgelieferten 
68. Ergänzungslieferung erhält der Leser 
umfangreiche Informationen und Übersich-
ten zum Thema tariflicher und gesetzlicher 

Mindestlohn inklusive Aufzeichnungspflich-
ten. Neu hinzugekommen ist das Kapitel 
„Befristete Beschäftigungsformen“ mit zahl-
reichen Praxisbeispielen und -tipps. Ergänzt 
wurde das Werk zudem mit Erläuterungen 
zu den Teilzeit-Beschäftigungsformen sowie 
um weitere rechtliche Sonderformen wie 
z.B. Pflegezeit oder auch unbefristete Teil-
zeit. 
 
Preisvorteil für Mitgliedsbetriebe 
Der Preisvorteil für Innungsbetriebe ist 
enorm: Die Standardversion der Loseblatt-
sammlung kostet 99,00 Euro, der Vorzugs-
preis für Mitgliedsbetriebe beträgt 59,00 
Euro, jeweils inkl. 7 % MwSt. Hinzu kommen 
in der Regel zwei Ergänzungslieferungen pro 
Jahr, wobei der Preis für die aktuelle Liefe-
rung bei 25,00 Euro (Vorzugspreis) und 
40,00 Euro (Normalpreis) liegt. 
 

 
 
Bestellungen sind möglich über die Rudolf 
Müller Mediengruppe: 
http://www.baufachmedien.de/tarif-und-
arbeitsrecht-dachdeckerhandwerk.html 
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